Thomas Lantz kinner jag som en visionernas man.
Sa fort nagot viktigt hint i Ystad sa nog har Thomas
haft ett finger med i spelet. (Det ar i alla fall min
upplevelse efter tio ar i kommunen). Nu senast var
det den bejublade jazzfestivalen.

- Jag &r en f d officer som kom till Ystad nar LV 4 flyttade hit
frin Malmé 1982. Jag var Kommunstyrelsens ordférande

99-2002 och 2007-09, diremellan var jag oppositionsrad,
beréattar Thomas.

Vi sitter pa Saltans restaurang (Ystads Saltsjobad) och blickar ut
over havet.

- Naturen har vi! Men om vi ska titta framat i tiden sa behover
verkligen Ystad utvecklas. Vi behover mer folk som bor hir perma-
nent. Och di behoéver vi fler jobb! Vi har en stor bestksnéring, utan
turister vore Ystad ganska dott (det ska vi inte sticka under stol
med) och den kommer att 6ka dnnu mer. Sommaren &r fantastisk
hir nir staden fylls av folk! Ja, en del klagar vil pa att de inte kan
parkera lika litt som annars, siger Thomas och ler. Men det fir man
sta ut med om man vill ha en levande stad.

- Besdksniringen omsiitter 700 miljoner per ar. Det 4r 700 jobb,
alltsa storsta arbetsgivaren i Ystad- 4ven om jobben dr utspridda pa
manga olika arbetsplatser. Men den kommer att bli mycket storre. I
destinationsbolaget som jag jobbar med, Destination Ystad Osterlen,
arbetar vi fér att kommunerna Tomelilla, Simrishamn och Ystad
skall g samman med foretag och ideella foreningar for att mark-
nadsféra regionen. Vi vill ha en struktur diar naringslivet gar in
med kapital och kanske 4-5000 medlemmar. Meningen 4r att de ska
s4 ordentligt for att sedan kunna fa skérda bra — sammanfattar Tho-

mas den satsningen.



